ВОПРОСЫ К СТАТЬЕ:

Т. ПАРСОНС «ПОНЯТИЕ ОБЩЕСТВА: 

КОМПОНЕНТЫ И ИХ ВЗАИМООТНОШЕНИЯ»
1. Почему Т. Парсонс предпочитает термин «действие» термину «поведение» для описания общества?

2. Каково соотношение систем личности, организ​ма и культуры? Представьте это соотношение схемой.

3. Что такое социальная система? Как Т. Парсонс описывает ее внешние и внутренние среды? Обратитесь к прилагаемой к статье схеме. Попробуйте указать примеры социальных явлений, которые могут быть отнесены к каждой из внутренних и внешних сред.

4. Каковы функции каждой из подсистем социального действия? Что является главным элементом – носителем ведущей функции в каждой из подсистем действия?

5. Что такое «высшая реальность» в концепции Т. Парсонса? Какие аналоги этого понятия вы можете назвать? Можете ли указать знакомые вам социальные явления, процессы, свидетельствующие о возможности выделения такой среды социальной системы.

6. Объясните основные положения определения общества. Каково соотношение личности и общества в концепции Парсонса? Как вы думаете, такой подход означает полное подчинение индивида обществу или его полное исключение из общества как особой рядоположенной системы?
7. Что такое «кибернетический аспект контроля»? Приведите примеры действия этого принципа из сферы логистики. 

8. Что такое социетальная общность? Что является ее внешними и внутренними средами? К каким подсистемам (средам) относятся территория, религия, родство, производство, право?
9. Как связаны между собой подсистемы общества? Какие функции они выполняют в отношении общества как целостности и друг друга? 

10. Как исторически происходила дифференциация подсистем общества? Какими изменениями в культуре и социальных институтах эти процессы сопровождались? 

11. Какие уровни социализации (способы мотивации участия индивида в жизни общества) выделяет Т. Парсонс? Как этот подход реализуется в существующих образовательных программах, в т.ч. в практике корпоративного обучения и адаптации?

12. Можно ли использовать модель Парсонса (выделение социальной системы некоторого масштаба на одном из уровней и анализ ее внешних и внутренних сред) для построения схемы логистической деятельности? создания и развития организации? создания и развития сообщества (субкультурной группы)?
